
Formation à l’aide de
la présentation PPT
éthique et droit à la
FSG en présence de
tous les experts J+S

des sports FSG

  EVOLUTION DU TRAVAIL DE PRÉVENTION À LA FSG

20232020

     TIMELINE

Création d’un poste de
stage en éthique

Création du
service national
de signalement

SSI

La commission
d’éthique FSG adapte
ses activités et fait
office d’organe de

surveillance 

Construction d’un sous-site
valeurs et éthique

2021 2022

Création d’un service
indépendant de

signalement
commission d’éthique

FSG

Création d’un poste
de travail à 80%

pour l’éthique

Création du domaine
éthique et droit et
d’un autre poste à

80% pour la direction
du domaine 

Révision du Code
de déontologie de

la FSG

Préparation de l’annexe 1
Ethique et mise en œuvre
des contrats avec les CRP

Premier apport dans le
domaine de l’éthique

lors du module de
perfectionnement des

expert.e.s

Préparation d’un questionnaire
à l’aide de l’application Spirit of
Sport Challenge ciblé sur la FSG
et ajusté en fonction des sports

FSG

Formations dans les sociétés et les associations 

Rédaction de rapports
d’enquête et formulation de

mesures

Début des premiers
projets en matière

de prévention

Retour vers le futur – Travail avec des athlètes,
ancien.ne.s et en activité, et rencontre en

présentiel ainsi qu’invitation à la Swiss Cup 2021

Mise en place d’un réseau
d’athlètes (y compris pool

d’athlètes)

Formation à grande échelle sur la lutte
contre le dopage à tous et toutes les
membres d’un cadre, y compris aux

parents d’athlètes mineurs

Reprise de l’article sur l’éthique dans
les Statuts FSG lors de l’Assemblée

extraordinaire des délégués

Obligation faite aux sociétés
et associations de reprendre

l’article sur l’éthique dans
leurs statuts  

Préparation de différents projets de prévention :

Fiche sur la
communicatio

n
d’intervention

Directives sur
l’encadrement
des athlètes en

compétition/cam
p d’entraînement

Manuel sur
les photos

Concept sur
l’éthique de

la FSG

Directives
d’accréditation
des médias FSG

ainsi que pour les
sociétés/associat

ions

Personne
responsable

de la
prévention

Modification
des

prescriptions
sur la tenue en
GAF au niveau

national

Processus continu
d’optimisation

(interne et externe)

Apparition du
bulletin éthique et

droit 

Collaboration au projet éthique
dans le sport de l’OFSPO et de

Swiss Olympic (membre du
groupe d’accompagnement)

Échanges réguliers avec entraîneurs de
l’ER, le ou la capitaine GAM et GAF, les

managers d’équipe et les
physiothérapeutes

Préparation et utilisation de la
présentation PPT éthique et prévention
à la FSG dans toutes les formations  FSG

Thème traité à la CDA et à l’AD (présentation
et point de situation sur l’éthique, projet

éthique dans le sport, ordonnance sur
l’encouragement du sport, etc.)

Préparation de plusieurs projets en matière de prévention : 

Fiche sur les
réseaux sociaux

opromotion de la
femme – café

virtuELLE

Atelier sur les thèmes
éthiques en présence
des athlètes du cadre
de l’encouragement
de la gymnastique

artistique 

Regelmässige
Gespräche mit den

Trainer*innen sowie
Staff

Trainingsbesuche mit
Juniorentrainern KUTU
F und M (in RLZ und VZ

Magglingen)

Plusieurs points info sur les thèmes intéressant les sociétés :

modification et
révision des

statuts
réseaux sociaux 

protection des
données 

personne
chargée de la

prévention

Date Juli 2023

Introduction du schéma
d'intervention STV


