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Zweck 
Dieses Arbeitspapier bezweckt die Umschreibung der Voraussetzungen, die ein Mitglied 
dieses Gremiums idealerweise zur Erfüllung der Aufgaben in persönlicher und fachlicher 
Hinsicht erfüllen soll. 

 
 
Grundlagen 
 

• Statuten Schweizerischer Turnverband (STV) 
• Geschäftsreglement Geschäftsprüfungskommission 

 
 
Anforderungsprofil Mitglied Geschäftsprüfungskommission 

 
• Kenntnis der Ziele und des Zwecks des Verbandes 
• Kenntnis der Verbandsorganisation und -tätigkeit 
• Kenntnis und Verständnis über respektive für die Tätigkeit der statutarischen  

Revisionsstelle 
• Kenntnisse aus den Fachbereichen Betriebswirtschaft, Finanzplanung, Versicherungs-

wesen, Personalwesen, Organisation und Prozesse, juristische Grundkenntnisse 
• Teamfähigkeit (Konflikt- und Konsensfähigkeit) 
• Kommunikationsfähigkeit 
• Fähigkeit Entscheidungen zu treffen 
• Unabhängige, integre und sozialkompetente Persönlichkeit (Meinungsbildung) 
• Verschwiegenheit und einwandfreier Leumund 
• Bereitschaft für freiwilliges Engagement (zeitliche Verfügbarkeit) 

 
 
Arbeitsaufwand (Richtwerte) 
 
Abgeordnetenversammlung 2 Tage ~ KW 42 

Frühjahrs-Verbandsleiterkonferenz 2 Tage ~ KW 17 

Herbst-Verbandsleiterkonferenz 1 Tag ~ KW 35 

Kommissions-Sitzung 5x 3h teilweise Online 

Arbeitsgruppen / Workshop 4 x 3h teilweise Online 

Budgetprüfung 1 Tag  

Informationsverarbeitung 52 x 0.25h  
 


